CEZ : UV SR - 1103/2018

ZMLUVA
0 poskytnuti dotacie z rozpoctovej rezervy predsedu vlady Slovenskej republiky
uzavreta v zmysle § 51 Ob¢ianskeho zakonnika a v zmysle zakona ¢. 523/2004 Z. z.
0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov
(d’alej ako ,,zmluva*)

Zmluvné strany:

Poskytovatel’
Poskytovatel’ Urad vlady Slovenskej republiky
Sidlo: Namestie slobody 1, 813 70 Bratislava 1
V mene ktorého kona: Mgr. Matus Sutaj Edtok
vediici Uradu vlady Slovenskej republiky
ICO: 00 151 513
Bankové spojenie: Statna pokladnica, Bratislava
Cislo étu v tvare IBAN: SK96 8180 0000 0070 0006 0195

(d’alej ako ,,poskytovatel* alebo ,,urad vlady*)

a

Prijimatel’

Prijimatel”: Sportova akadémia Mateja Tétha, o.z.

Sidlo: Chemicka 2, 831 04 Bratislava

V mene ktorého kona: Ing. Daniel Pastorek, vedici ¢len predstavenstva
Michal Téth, vedici ¢len predstavenstva

ICO: 42 184 827

Bankové spojenie: Slovenska sporitel’nia, a.s., Bratislava

Cislo tiétu v tvare IBAN: Sk49 0900 0000 0051 2925 8435

(dalej ako ,,prijimatel™)

(poskytovatel’ a prijimatel’ d’alej jednotlivo ako ,,zmluvna strana” a spolo¢ne ako ,,zmluvné
strany*)

Clanok .
Ucel a predmet zmluvy

1. Ugelom tejto zmluvy je uprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti zmluvnych
stran pri poskytnuti dotacie prijimatel'ovi na realizaciu ¢innosti s ucelovym ur¢enim
uvedenym v odseku 2 tohto ¢lanku zmluvy (d’alej ako ,,dotacia“), ato za podmienok
stanovenych v tejto zmluve av stlade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi
Slovenskej republiky.

2. Predmetom tejto zmluvy je zavdzok poskytovatela poskytnut prijimatelovi dotaciu
v sume 100 000,- EUR (slovom: jednostotisic Eur) a zavdazok prijimatel'a pouzit’ dotaciu
v plnej vyske na bezné vydavky s Ucelovym urcenim na €innost’ akadémie. Dotacia
bude pouzitd v sulade so Struktirovanym rozpoctom, ktory tvori prilohu ¢. 1 tejto
zmluvy.



Clanok I1.
Podmienky poskytnutia a pouZitia dotacie

Poskytnuta dotacia je ucelovo viazana a prijimatel’ sa zavédzuje pouzit’ ju v zmysle § 19
zakona €. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej ako ,,zakon 0 rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy®) a v stlade s ucelovym urcenim uvedenym v ¢lanku I.
odsek 2 tejto zmluvy.

Poskytovatel' poukaze finan¢né prostriedky uvedené v ¢lanku 1. odsek 2 tejto zmluvy
bezhotovostnym prevodom na ucet prijimatel’a uvedeny v zahlavi tejto zmluvy najneskor
v lehote 10 pracovnych dni po nadobudnuti G¢innosti zmluvy. Finan¢né prostriedky sa
povazuju za poskytnuté prijimatelovi diiom ich odoslania z ¢tu poskytovatela na ucet
prijimatela.

Prijimatel’, na ktorého sa vztahuji ustanovenia § 7 alebo § 8 zdkona €. 343/2015 Z. z. 0
verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich
predpisov (d’alej ako ,,zakon o verejnom obstaravani®), je pri cerpani dotacie povinny
postupovat’ v zmysle citovaného zakona.

Prijimatel’ je opravneny vykonat’ zmenu Struktiry vydavkov do 30% Vv ramci jednotlivych
poloziek Struktirovaného rozpoctu, priCom celkovéd vyska beznych vydavkov musi byt
zachovand; v tomto pripade sa nevyzaduje dodatok k tejto zmluve. Zmena Struktiry
vydavkov vyssSej ako 30% VvV ramci jednotlivych poloziek Struktrovaného rozpoctu je
mozna len na zaklade pisomného dodatku k zmluve.

Poskytnuta dotaciu v zmysle ¢lanku I tejto zmluvy je prijimatel povinny pouzit’
a vyuctovat’ v termine do 31.12.2019.

Ak prijimatel’ nezasle vyGctovanie poskytnutej dotacie V termine stanovenom na zaslanie
vyacétovania dotacie podla odseku 5 tohto ¢lanku zmluvy, zamestnanec odboru
projektovej podpory uradu vlady (d’alej ako ,,zamestnanec*) pisomne vyzve prijimatela,
aby zaslal vyuctovanie dotacie v lehote urenej zamestnancom, nie dlhSej ako 15
kalendarnych dni. Ak tak prijimatel’ dotacie neurobi, je povinny poskytnutii dotaciu
vratit'.

Vyuctovanie v zmysle odseku 5 tohto ¢lanku zmluvy musi obsahovat’:

a) vecné  vyhodnotenie zrealizovanych ¢innosti (vratane  prilozenej
fotodokumentécie), z ktorého bude zrejmé dodrzanie ucelu dohodnutého v ¢lanku
| tejto zmluvy a dodrzanie prislusnych podmienok stanovenych v tejto zmluve;

b) finan¢né vyuctovanie vypracované v sulade so zakonom ¢. 431/2002 Z. z. o
uctovnictve v zneni neskorSich predpisov s predloZzenim pisomného prehladu a
CitatePnych fotokopii dokladov preukazujucich pouzitie dotacie, ato najmaé:
daiiové doklady - faktiry s nalezitostami podla § 71 zdkona ¢. 222/2004 Z. z.
0 dani z pridanej hodnoty v zneni neskor$ich predpisov, kupne zmluvy, zmluvy o
dielo, objednavky, dodacie listy, preberacie protokoly, vypisy z Uctu o prijati
dotacie, vyberoch, bezhotovostnych platbach a pod.;

C) stcastou vyuctovania je tiez:

ca) celkova rekapituldcia vydavkov,
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cb) vycislenie vysky celkovej vycerpanej sumy z poskytnutej dotacie,

cc) vycislenie Cistych vynosov,

cd) zoznam predlozenych uctovnych dokladov,

ce) pisomné potvrdenie (resp. vyhlasenie) Statutdrneho zastupcu prijimatela o
formalnej a vecnej spravnosti vytictovania,

cf) uvedenie miesta, kde sa originaly dokladov suvisiace s poskytnutou
dotaciou u prijimatela nachadzaju;

d) prijimatel, na ktorého sa vztahuju ustanovenia § 7 alebo § 8 zakona o verejnom
obstaravani je povinny predlozit kompletni dokumentaciu z vykonaného
verejného obstaravania. Ak sa na Cerpanie dotacie zdkon o verejnom obstaravani
nevzt'ahuj el prijimatel’ uvedie tato skuto¢nost’ spolu s odévodnenim.

Clanok I11.
Povinnosti prijimatela

1. Za spravnost tudajov wuvedenych vo vyuUctovani zodpovedd Statutdrny zéstupca
prijimatela.

2. Prijimatel’ sa zavazuje, Zze vydavky, ktoré su financované z poskytnutej dotacie v zmysle
tejto zmluvy, nebudua duplicitne hradené aj z inych zdrojov.

3. Kontrolu dodrzania rozsahu, ucelu a dalSich podmienok pouzitia dotidcie dohodnutych
Vv zmluve, ako aj spravnosti vyuctovania a vecnej realizicie je opravneny vykonat
zamestnanec poskytovatela a kontrolné organy Slovenskej republiky v zmysle zakona ¢.
357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov. Prijimatel sa zavdzuje UmoZnit zamestnancom
poskytovatel’a a kontrolnym organom Slovenskej republiky vykon finan¢nej kontroly a
auditu podla predchadzajtce;j vety.

4. Prijimatel je povinny vratit’ poskytovatel'ovi dotaciu alebo jej Cast’ ak:
a) dotacia alebo jej Cast’ nebola pouzita na ucel dohodnuty v ¢lanku I. tejto zmluvy;

b) dotaciu alebo jej Cast’ prijimatel’ nevycerpal do vysky poskytnutej dotacie. Prijimatel’
je povinny vratit’ tieto finan¢né prostriedky najneskor do 15-tich kalendarnych dni odo
dna uréeného na pouzitie a vylctovanie dotacie v zmysle ¢lanku Il odsek 7 tejto
zmluvy. Nevycerpanu Cast’ dotacie do vySky 1 euro nie je prijimatel’ povinny vratit’
poskytovatel'ovi ako zuctovanie dotécie;

C) dotacia alebo jej Cast’ nebola pouzitd na dohodnuty ucel uvedeny v ¢lanku I. tejto
zmluvy z dévodu, ze voéi majetku prijimatela je zacaté alebo vedené konkurzné
konanie, prijimatel’ je v konkurze, v reStrukturalizacii, bol voc¢i prijimatelovi
zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku, prijimatel je
v likvidacii alebo je vo¢i nemu vedeny vykon rozhodnutia;

d) sa preukaze, ze v ziadosti alebo v dokumentoch, ktoré s jej prilohami, uviedol
prijimatel’ nepravdivé udaje; v tomto pripade je prijimatel’ povinny vratit’ celu dotaciu;
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e) prijimatel’ porusi povinnost’ podl'a odseku 2 tohto ¢lanku zmluvy - zakaz duplicitného
financovania dotacie;

f) prijimatel’ porusi povinnost’ podl'a ¢lanku II. odsek 3 zmluvy;
g) prijimatel’ porusi povinnost’ podl'a ¢lanku IV. zmluvy.

Povinnost’ prijimatel’a vratit poskytnuti dotaciu alebo jej Cast’ sa vzt'ahuje aj na pripad,
ak poskytovatel’ zisti skutocnost’ podl'a odseku 4 tohto ¢lanku zmluvy z predlozeného
vyucétovania podl'a ¢lanku Il odsek 5 zmluvy. Povinnost’ sa vztahuje na vratenie takej
vySky finanénych prostriedkov, ktort vycisli poskytovatel na zidklade zistenych
nedostatkov. Prijimatel’ je povinny vratit' tieto finanéné prostriedky do 15-tich
kalendarnych dni odo dia dorucenia pisomnej vyzvy poskytovatel'a na vratenie dotacie
alebo jej Casti, v ktorej vycisli aj presnt vySku finanénych prostriedkov, ak nie je v tejto
zmluve uvedené inak.

Finan¢né prostriedky z dotacie, ktoré je prijimatel’ povinny vratit’ poskytovatel'ovi podl'a
odseku 4 tohto ¢lanku zmluvy:

a) Vv priebehu rozpocétového roka 2019 vrati na vydavkovy ucet poskytovatela IBAN
SK96 8180 0000 0070 0006 0195 s uvedenim V- symbolu ,,01¢ a zaroven zasle
odboru projektovej podpory tradu vlady avizo o platbe,

b) po skonceni rozpoctového roka 2019 vrati na depozitny ucet poskytovatela IBAN
SK36 8180 0000 0070 0006 0208 s uvedenim V- symbolu ,,01¢. Zaroven zasle
odboru projektovej podpory tradu vlady avizo o platbe.

Prijimatel’ je povinny vratit poskytovatelovi vSetky vynosy (rozdiel medzi Cistym
urokom vzniknutym zo sumy pridelenej dotacie po odpocitani alikvotnej Casti poplatku
za vedenie uctu prijimatel’a, pripadne celého poplatku) z finanénych prostriedkov, ktoré
boli pripisané na jeho ucet, nakol'ko tieto s prijmom Statneho rozpoc¢tu Slovenskej
republiky v zmysle ustanovenia § 7 odsek 1 pismeno m) zakona o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy. Prijimatel’ vrati vynosy na Gcet poskytovatela IBAN SK93
8180 0000 0070 0006 0152 suvedenim V- symbolu ,,01“ najneskdr do 15-tich
kalendarnych dni odo dna ur¢eného na pouzitie a vyuctovanie dotacie v zmysle clanku Il
odsek 5 tejto zmluvy a zaroven zasle odboru projektovej podpory uradu vlady avizo
o platbe.

Prijimatel’ je povinny oznamit’ poskytovatel'ovi vSetky zmeny a skuto¢nosti, ktoré maju
vplyv alebo stvisia s plnenim tejto zmluvy alebo sa jej akymkol'vek spdsobom tykaju
alebo moézu tykat', a to aj v pripade ak ma prijimatel’ ¢o i len pochybnost’ o dodrziavani
svojich zavézkov vyplyvajicich z tejto zmluvy, a to do 5-tich pracovnych dni odo dna ich
vzniku.

Nedodrzanie zmluvne dohodnutych podmienok sa bude povazovat za porusenie
finan¢nej discipliny abude podlichat sankcidm podla ustanovenia § 31 zakona
0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.

Prijimatel’ dotacie je povinny vo vSetkych tlaCenych a elektronickych materialoch, ako aj
pri vSetkych medidlnych vystipeniach a prezentdciach stvisiacich s poskytnutim dotacie
uvadzat’, ze predmet plnenia podl'a tejto zmluvy sa realizoval vd’aka finan¢nej podpore
predsedu vlady Slovenskej republiky.



Clinok 1V.
Zachovanie pravidiel Statnej pomoci

Poskytnutim dotacie nesmie dojst’ k poskytnutiu neopravnenej statnej pomoci.

Prijimatel’ je pri prijati a pouziti dotacie povinny vykonat vSetky tkony smerujuce
k tomu, aby poskytnutim dotacie nedoSlo k poskytnutiu neopravnenej Statnej pomoci.
V pripade, ak by poskytnutie dotacie alebo jej Casti bolo poskytnutim neopravnenej
Statnej pomoci alebo by sa takym ukézalo neskor, prijimatel’ je povinny vratit’” dotaciu
alebo jej Cast’ a pripadnll ini neopravnenu Statnu pomoc.

V pripade, ak poskytnutie dotacie je poskytnutim Stitnej pomoci alebo minimalnej
pomoci podla osobitnych predpisov, prijimatel’ sa zavézuje, ze dodrzi vSetky podmienky,
za ktorych sa mu pomoc poskytla a Ze vrati poskytnuti pomoc, ak takéto podmienky
porusi.

V pripade, ak poskytnutie dotacie nie je poskytnutim Statnej pomoci alebo minimalnej
pomoci podl'a osobitnych predpisov, prijimatel sa zavdzuje, ze pocas doby cerpania
dotacie neddjde k zmene skutocnosti, na zaklade ktorych by bolo mozné posudit
poskytnutie dotéacie, ako poskytnutie Stitnej pomoci podl'a osobitného predpisu. Ak
prijimatel’ tito podmienku porusi, je povinny dotaciu alebo jej Cast’ vratit’.

V pripade, ak prijimatel’ vykondva hospodarsku aj nehospodarsku ¢innost’, je povinny
vykonat’ vSetky opatrenia smerujuce k tomu, aby nedoSlo ku krizovému financovaniu.
Najmd je povinny viest oddelent uctovni evidenciu 0 hospodarskej cinnosti
a nehospodarskej ¢innosti.

Poskytovatel je opravneny priebezne kontrolovat, ¢i boli dodrzané podmienky
poskytnutia dotacie podl'a tohto ¢lanku. V pripade, ak prijimatel’ porusil povinnosti podl'a
tohto ¢lanku, je povinny vratit' poskytnutii dotaciu alebo jej ¢ast’ ako aj inu opravnenu
Statnu pomoc.

Clanok V.
Zavereéné ustanovenia

Pravne pomery neupravené touto zmluvou sa riadia prislusnymi ustanoveniami
Obcianskeho zakonnika, zakona o rozpocétovych pravidlach verejnej spravy a dalsimi
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

Tato zmluva je vyhotovena v piatich rovnopisoch, z ktorych dva dostane prijimatel’ a tri
poskytovatel.

NeoddeliteI'nou stc¢ast’ou tejto zmluvy je priloha €. 1 — Strukturovany rozpocet.

Zmluvné strany beru na vedomie zakonné povinnosti vyplyvajice z ustanovenia § 47a a
nasl. Obcianskeho zdkonnika v platnom zneni a § 5a zakona ¢. 211/2000 Z. z. o
slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zédkon
0 slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov.

Obsah tejto zmluvy je mozné menit alebo dopiiat’ len po vzajomnej dohode obidvoch
zmluvnych stran, a to formou ocislovanych pisomnych dodatkov podpisanych
Statutdrnymi zastupcami obidvoch zmluvnych stran, ktoré budii neoddelite'nou sti¢astou
tejto zmluvy.



6. Zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisania Statutarnymi zastupcami oboch zmluvnych
stran a ucinnost’ dilom nasledujucim po dni jej zverejnenia podl'a zakona o slobode
informacii v spojitosti s § 47a Obcianskeho zdkonnika

7. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli a na znak
sthlasu ju bez vyhrad podpisuju.

V Bratislave, diia V Bratislave, diia
Urad vlady Slovenskej republiky Sportova akadémia Mateja Tétha, o.z.
Mgr. Mata$ Sutaj Etok Ing. Daniel Pastorek
veduci Uradu vlady veduci €len predstavenstva

Slovenskej republiky

Michal Téth
veduci ¢len predstavenstva



NAZOV PRIJIMATELA :

Ukel doticie : &innost’ akadémie

§p0rt0vé akadémia Mateja Totha, o.z.

STRUKTUROVANY ROZPOCET

Priloha ¢. 1

Doticia z Uradu vlady Slovenskej republiky

Bezné vydavky

Typ vydavku Merna jednotka Pocet jednotiek Cena za jednotku Opravnené vydavky spolu
1. Osobné vydavky
Riaditel' - dohoda o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru dohoda 1 1 000,00 € 1 000,00 €
Projektovy manazér - dohoda o praci vykonanej mimo pracovného dohoda 1 1 870,00 € 1 870,00 €
pomeru
Sportovy riaditel’ - dohoda o praci vykonavanej mimo pracovného mesiac 1 750,00 € §250.00 €
pomeru
Manazér ekonomického useku - pracovna zmluva (CCP) mesiac 12 1 200,00 € 14 400,00 €
Asistent riaditel’a - pracovna zmluva (CCP) mesiac 7 1 200,00 € 8 400,00 €
Oc}bf)mlk na' vyvojovii k1n621010g}u, odmena na zaklade dohody o dohoda 1 100,00 € 100,00 €
praci vykonavanej mimo pracovného pomeru
Odbon,nk na mc':ntalny tremr}g , odmena na zéaklade dohody o praci dohoda 1 100,00 € 100,00 €
vykondvanej mimo pracovného pomeru
A31ster'1t spo‘rtoyehO rladltele} - odmena na zaklade dohody o praci mesiac 10 120,00 € 1 200,00 €
vykondvanej mimo pracovného pomeru
Nahrada za stratu ¢asu dobrovol'nika pre 100 osdb na zaklade
dohdd o }fyykone do?)rovol mvckej ¢innosti pordl a zakona o ' mesiac 12 3 528.8750 € 42346.50 €
dobrovolnictve a zdkona o $porte - obdobny ako pracovnopravny
vztah
Grafik - dohoda o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru mesiac 7 700,00 € 4900,00 €
Celkom 82 566,50 €
2. Cestovné vydavky a cestovné nahrady
Celkom 0,00 €
3. Vydavky na energie, vodu, komunikacie, prenajom
Prendjom $portovisk Retro Sport hodina 170 10,00 € 1700,00 €
Prenajom portovych priestorov ZS Tilgnerova 14, Bratislava hodina 30 10,00 € 300,00 €
Prenajom $portovych priestorov ZS Vrable hodina 21 18,00 € 378,00 €
Prenajom priestorov ZS Befiovského, Bratislava - Dubravka hodina 29,5 9,00 € 265,50 €
Celkom 2643,50 €
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4. VydavKky na materiil a tovary

éponové sady sada 51 290,00 € 14 790,00 €

Celkom 14 790,00 €

5. Vydavky na dopravu a sluzby

Celkom 0,00 €
6. Iné opravnené vydavky

Celkom 0,00 €
Spolu (beiné vydavky) 100 000,00 €
Vysvetlivky:

V stlpci "merna jednotka" sa uvadza napriklad: hodina, kus, tona, po¢et km a podobne.
Ceny sa uvadzaju vratane DPH.

Komentar k rozpoctu:
Strucny popis aktivity:

Sportova akadémia Mateja Totha, 0.z. zabezpetuje vieobecni pohybova pripravu deti predikolského (4-6 rokov) a mladsieho $kolského veku (7-11 rokov). Deti zo
Sportovej akadémie Mateja Tétha prichadzaju vieobecne $portovo zdatné a vo veku priblizne 10 rokov si mézu vybrat’ konkrétne $portové zameranie, stat’ sa &lenom
konkrétneho $portového zvizu a vd’aka spravne vSeobecnej priprave maju dobry predpoklad dosahovat’ dobré $portové vysledky.

Tréningy prebiehaju pocas celého skolského roka 1x (mladsia skupina deti) alebo 2x (starSia skupina deti) tyzdenne. Tréningy prebiehaju na $kolach ako mimoskolska
zaujmova ¢innost’. Projekt teda nepotrebuje budovat’ vlastnu $pecialnu $portovi infrastruktiru ale vyZziva existujucu, pri $kolach. Ak $kola nema vyhovujtce Sportové
priestory, ¢o sa tyka prevazne materskych §kol, Sportova akadémia Mateja Totha, 0.z. zabezpegi $portové priestory $koly a znaga aj néklady na ich najom.

Trénermi si prevazne uditelia telesnej vychovy na danej 8kole, ktori absolvuju sériu $koleni odbornikmi Sportovej akadémie Mateja Totha. Tréneri st dobrovolnikmi
a na zaklade toho im je mozné vyplacat’ tzv. nahradu za stratu ¢asu na zaklade pravnych predpisov: zakon €. 406/2011 Z.z. o dobrovolnictve a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, v platnom zneni, zakon ¢. 440/2015 Z.z. o $porte a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov, v platnom zneni, zakon ¢. 40/1964 Zb. Ob¢iansky
zékonnik, v platnom zneni.

Podrobny popis rozpoctu:

1. Osobné vydavky:

Riaditel’ - dohoda o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru; népliiou prace je vedenie Sportovej akadémie Mateja Tétha, 0.z.; zodpoveda za administrativny
usek, uctovnictvo (priprava mesacnych finanénych vykazov), za vyber dobrovolnikov — trénerov, komunikuje s vedenim $kdl a samosprav, atd’.

Sportovy riaditel’ — dohoda o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru; napliou prace je zostavenie Metodiky Sportového tréningu deti, Prilohy 01 k metodike
Sportového tréningu, Metodiky Sportového tréningu pre deti materskej skoly; komunikuje s odbornikmi, pripravuje podklady na grafické spracovanie odbornych
publikacii; pripravuje plan a obsah Skoleni trénerov; vedenie timu odbornikov pocas Skolenie trénerov.

Projektovy manazér — dohoda o praci vykonanej mimo pracovného pomeru; napliiou prace je priprava podkladov pre webov stranku, starostlivost’ o socialne siete,
komunikacia s verejnost'ou a médiami, priprava sitazi a grantovych programov.
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Manazér ekonomického uiseku — pracovna zmluva; napliiou prace je priprava dobrovol'nickych zmlav a ich evidencia vo vnatornom systéme, vedenie evidencie
kazdého dietat’a — odovzdanie prihlasky/informovaného suhlasu zakonnému zastupcovi kazdého diet’at’a a nasledne zodpovednost’ za vratenie vyplneného tlaciva;
vedenie evidencie kazdého dietata vo vnatornom systéme; zabezpecuje kontrolu dochadzky trénerov — realizacie tréningov vo vnatornom systéme, zapisuje trénerov
a deti do systému Elektronickej Ziackej knizky, vedie kontrolu vysledkov testovania deti, priprava podkladov na nahradu za stratu ¢asu dobrovolnikov pre Gc¢tovnikov.

Asistent riaditel’a — pracovna zmluva; napliou prace je komunikacia s rodi¢mi (telefonicky aj e-mailom), vybavovanie posty, kontrola Stylistickej a gramatickej
spravnosti pisomnosti, pisane sprav, ¢lankov a inych pisomnosti informativneho charakteru, zhromazd’ovanie podkladov na reklamdcie (Sportové sady, obleCenie pre
deti a trénerov), priprava podkladov k organizicii Sportovych a vzdelavacich podujati (pozvanky, prezencné listiny, kontrola obsahu a vizudlu prezentécii
prednésajucich na Skoleniach...).

Odbornik na vyvejovu kineziologiu — dohoda o praci vykonanej mimo pracovného pomeru; napliou je pisanie odbornych ¢lankov, ktoré su d’alej zverejiiované

v médiach, na webe Sportovej akadémie Mateja Tétha a na socidlnych siet’ach; je spoluautorom Metodiky $portového tréningu pre deti materskej $koly, pripravuje
podklady na grafické spracovanie podkladov k Metodike, vratane nacrtov obrazkov; pripravuje ¢asti odborného skolenia trénerov v oblasti vyvojovej kineziologie;
pripravuje prezentécie, prednasky a praktického cvicenia.

Odbornik na mentélny tréning - dohoda o praci vykonanej mimo pracovného pomeru; napliiou je pisanie odbornych ¢lankov, ktoré su d’alej zverejiiované

v médiach, na webe Sportovej akadémie Mateja Tétha a na socialnych siet’ach; je spoluautorom Metodiky $portového tréningu pre deti materskej $koly; pripravuje
podklady na grafické spracovanie podkladov k Metodike, vratane nacrtov obrazkov; pripravuje ¢asti odborného skolenia trénerov v oblasti mentalneho tréningu a
prezentacie, prednasky a praktického cvicenia.

Asistent $portového riaditel’a — dohoda o brigadnickej praci $tudenta; napliiou prace je kontrola trénerov v teréne; sprevadzanie trénerov na prvych tréningoch,
referovanie poziadaviek, postrehov a navrhov $portovému riaditel’'ovi.

Dobrovol’nik — tréner - $portovy odbornik, ktorému je zaklade pravnych predpisov uvedenych vyssie, vyplacana nahrada za stratu ¢asu; ma telovychovné vzdelanie,
vedie tréningy a zigastiiuje sa vietkych skoleni, organizovanych Sportovou akadémiou Mateja Totha, ktoré su oznatené ako ,,povinné.

Grafik - dohoda o praci vykonanej mimo pracovného pomeru; napliiou prace je grafické spracovanie Metodiky Sportového tréningu deti, Prilohy 01 k metodike
$portového tréningu a Metodike §portového tréningu pre deti materskej $koly; grafické spracovanie plagatov a oznamov Sportovej akadémie Mateja Totha v skolach;
grafické spracovanie fotografii a obrazkov na webové sidlo a socialne siete Sportovej akadémie Mateja Totha.

Vydavky na energie, vodu, komunikdacie, prendjom

Prenajom $portovisk Retro $port — pravidelny prenajom $portovych priestorov v na ul. Nevddzova 6, Bratislava — Ruzinov. Na zaklade dopytu zo strany rodicov
a ned’alekej zakladnej Skoly a materskych $kol. Priestory st uréené pre celt Bratislavu, tak ma moznost’ navstevovat’ Akadémiu aj dieta, na ktorého $kole nie je tento
projekt; vyuZitie Sportovych priestorov:

1. tréningova skupina 1x tyzdenne (kategoria materska skola pre vsetky deti z Bratislavy)

2. tréningova skupina 2x tyzdenne (kategoria zakladna skola pre vsetky deti z Bratislavy)

3. Materska Skola Anjelik, ul. Jozefska 2, nema vlastné Sportové priestory 1x tyzdenne

Prenijom Sportovych priestorov na z8 Tilgnerova 14, Bratislava — Sportové priestory, kde sa realizuje Sportova akadémia Mateja Totha 2x tyzdenne pre deti
tejto Skoly.

Prenajom $portovych priestorov na ZS Beiiovského, Bratislava — tréningy 2x tyzdenne po&as roka 2019.

Prenajom $portovych priestorov na Z$ Liiky, Vrable - tréningy deti tejto skoly 2x tyzdenne pocas roka 2019.

Vydavky na materidl a tovary:

Sportové sady — sada Sportovych komponentov vychadzajiica z Metodiky $portového tréningu deti, ktora je nevyhnutnou siiéast'ou tréningového procesu; §portové
sady budu distribuované do §kol, kde je Sportova akadémia Mateja Tétha.

STATUTARNY ZASTUPCA: Ing. Daniel Pastorek
Michal Té6th
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