Priloha ¢. 5.1.3.c

MINISTERSTVO T | EUROPSKA UNIA )

SKOLSTVA, VEDY s = : = OPERACNY PROGRAM
Ys A SPO Eurdpsky socialny fond o099 .

byl Ly Eurdpsky fond regiondlneho rozvaja - LUDSKE ZDROJE

SLOVEMSKE] REPUBLIKY

Kdd projektu v ITMS2014+:312011T086

DODATOK ¢&. 1
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/67/2019
registracné ¢islo dodatku: 0416/2019 — D1

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
1CO: 00681156
konajuci: JUDr. Jan Richter, minister

V zastupeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

1CO: 00164381

konajuci: Martina Lubyova, ministerka skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

na zéklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani Casti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna zo dna 23.7.2015

postova adresal:

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$ponden¢né adresa) Zmluvnej strany odlisna od adresy jej sidla
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MINISTERSTVO eve | EURGPSKA (NIA .
oL YR, R P~ §35 Oy PhochAM
SLOVEMSKE) REPUBLIKY Eurdpsky fond reglonalneho rozvaja & & &
Prijimatel’om
nazov: Zékladna skola
sidlo: Kosice — mestska ¢ast’ Dargovskych hrdinov, Fabryho 44, 040 22
Zapisany v: -
Konajuci: PaedDr. Eva Brnova
ICO: 35546859
IC DPH: -

postova adresal: -

e-mail: evabrnoval755@gmail.com, fabryho@zsfabke.sk

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatela o povolenie vykonaniazmien zo diia 19.7.2019 a v sulade
S¢l. 6 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku (dalej len ,,Zmluva o poskytnuti
NFP*) sa zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku
¢. OPLZ/67/2019 (d’alej len ,,Zmluva*) uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2
1. Priloha €. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP* sa nahradza novou prilohou ,,Predmet

podpory NFP*.

Novy Predmet podpory NFP je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 1.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 1 sa stava neoddelitel'nou sicast’ou Zmluvy.

2.V prilohe ¢. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabul’ka ,,Rozpocet projektu a komentér k rozpoctu
projektu’ nahradza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu*.

Nova tabul’ka je prilohou ¢.2 k Dodatku €. 1
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1 sa stdva neoddelitel'nou sicastou Zmluvy.

Clanok 3
1. Tento dodatok je neoddeliteI'nou stcastou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pri¢om po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’ 1
rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.
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3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch Zmluvnych stran a v sulade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobtida ucinnost diom nasledujicim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmlav.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajicich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,
ur€ité a zrozumitel'né, vyjadrujtce ich slobodnu a vaznu vol'u. Podpisujiice osoby st opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.

Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP:

Cast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu

Priloha ¢. 2 Rozpocet Projektu

Za Poskytovatel’a v Bratislave dna: ..............

Podpis:

Martina Lubyova, ministerka skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstapen® Poskytovatela

Za Prijimatela v ................. dna: ............

Podpis:

PaedDr. Eva Brnova, riaditel’ka

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstupew® Prijimatela

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sa nehodi, pre&iarknite



Priloha ¢. 1 Dodatku ¢. 1
Predmet podpory NFP

Cast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu: ,,Skola budiicnosti — U¢ime v&erajsie deti pre zajtrajSok*

Aktivita €. 1: Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zru¢nosti vratane finan¢nej
gramotnosti vratane podnikatel’skych vedomosti a ekonomického myslenia

Ciel’ aktivity — Ciel'om aktivity je precvicovanim si uciva z daného predmetu rozvijat’ a budovat’ Citatel'sku,
matematicku a prirodovednu gramotnost’ ziakov pomocou nazornych ukazok, pokusov a tvorivého
myslenia. Je to potrebné k rozsireniu a prehibeniu vedomosti a zruénosti Ziakov. Aktivita 1 je naviazana
naaktivitu 2, v rdmci ktorej si ucitelia doplnia svoje vedomosti a praktické sklisenosti a prenest ich do prace
so ziakmi v aktivite 1.

Zdovodnenie aktivity - Zakladna skola sa rozhodla zaradit’ extra hodiny do vyucovacich predmetov, ktoré
roz§iruju a prehlbuju obsah predmetov zaradenych do skolského vzdelavacieho programu. Benefitom
aktivity maja byt zlepSené vysledky Ziakov, ich zvySeny zaujem o predmety, podpora gramotnosti

a poskytnutie §irSicho ¢asového priestoru pre Ziakov na precvi¢ovanie a doplianie uéiva. Procesy
zvySovania gramotnosti je mozné rozvijat’ na vyucovani iba permanentnym zapajanim Ziakov.

Hlavna aktivita 1

Cielova skupina - Ziaci zakladnej Skoly v pocte 377

Sposob realizacie aktivity - Zaradenim extra hodin do vyucovacieho procesu sa zvysi tyzdenny pocet
hodin I. stupiia zékladnej skoly o 10 hodin. Pre II. stupeii sa $kola rozhodla rozsirit’ predmety zvySujuce
Citatel'sku, matematicki a prirodovednu gramotnost’ o 14 hodin tyZzdenne. St¢asny aj navrhovany stav
Skolského programu je prilozeny v samostatnej prilohe. Extra hodiny budu viest’ klasifikovani pedagogovia,
ktori vyucuju tieto predmety aj v ramei su¢asné¢ho Skolského vzdeldvacieho programu.
Extra hodiny navrhované pre 1. stupeii ZS:

1. roénik:

Slovensky jazyk a literatiira — 1 hodina / tyzden
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Priloha ¢. 1 Dodatku ¢. 1

Matematika — 1 hodina / tyzden
2. ro¢nik:

Slovensky jazyk a literatura — 1 hodina / tyzden

Matematika — 1 hodina / tyzden
3. ro¢nik:

Slovensky jazyk a literatura — 1 hodina / tyzden

Matematika — 1 hodina / tyzden Prirodoveda — 1 hodina / tyzden
4.ro¢nik:

Slovensky jazyk a literatura — 1 hodina / tyzden

Matematika — 1 hodina / tyzden Informatika - 1 hodina / tyzden

Extra hodiny navrhované pre II. stupeii ZS:
5.ro¢nik:
Slovensky jazyk a literatura — 2 hodiny / tyzdeni
Matematika — 1 hodina / tyzden
Informatika - 1 hodina / tyzden
6.rocnik:
Bioldgia - 1 hodina / tyzden
7. ro¢nik:
Informatika - 1 hodina / tyzden
8. rocnik:
Slovensky jazyk a literatira — 1 hodina / tyzden
Biologia - 1 hodina / tyzden
Matematika — 2 hodiny / tyzden
9. rocnik:
Slovensky jazyk a literatura — 2 hodiny / tyzden
Matematika — 2 hodiny / tyzden

S aktivitou projektu zameranou na zvySovanie gramotnosti Ziakov suvisia aj exkurzie, ktorych ciel'om je
zlep3enie vysledkov v oblasti prirodovednej gramotnosti. Skola planuje zorganizovat’ vychadzky, exkurziev
ramci prirodovednych predmetov, a prostrednictvom exkurzie spristupnit’ uc¢ivo zaujimavo a nazorne,
efektivne rozvijat’ kI'i¢ové kompetencie Ziakov. Ziaci sa u¢ia vnimat’ predmety a javy priamo v autentickom
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Priloha ¢. 1 Dodatku ¢. 1

prostredi, maju moznost’ hl'adat’ rézne detaily a stvislosti, ktoré by im v abstraktnom ponimani pri uceni v
triede mohli uniknat’. Zaroven mozu v danej lokalite analyzovat’ rozdielne typy krajiny, prirodné prostredia
¢i rézne Cinnosti ¢loveka. Taktiez mézu skiimat’ mineraly, horniny a skameneliny v ich naleziskach
vSetkymi zmyslami. Exkurzie by efektivne zabezpecili v ramci transferu teoreticky osvojeného uciva v
Skole do praxe, ako aj sprostredkované skusenosti ziakom, ktoré by formovali pozitivne postoje k uceniu sa
v skole.

Ziaci 1. ro¢nika navstivia zoologicku zdhradu Kave¢any v prvom polroku $kolského roka za uéelom
spoznavania zivotnych prejavov zivoc¢ichov. V druhom polroku navstivia botanicktl zdhradu Kosice, kde
budl spoznavat rastliny. Vystupom je priprava ukazkovej hodiny pre Ziakov materskej Skoly na konci
Skolského roka, aby ziaci podali mlad$im obsah kurikula z ich pohl'adu.

Ziaci 2. ro¢nika navstivia dopravné ihrisko Alejova, kde pod vedenim prislugnika policajného zboru
zuzitkuju nadobudnuté vedomosti a ziskaju praktické zru¢nosti v autentickom prostredi. V druhom polroku
navstivia botanickt zahradu Kosice, kde budi spoznavat’ rastliny. Vystupom je priprava ukazkovej hodiny
pre ziakov nizSieho roc¢nika na konci Skolského roka, aby ziaci podali mlad$im obsah kurikula z ich
pohladu.

Ziaci 3. ro¢nika navstivia &isti¢ku odpadovych vod Kok3ov-Baksa, kde pod vedenim odborného
zamestnanca spoznaju proces spracovania odpadovej vody. V rovnakom termine navstivia Centrum
environmentalnej vychovy, ktoré je sucast'ou Spal'ovne KokSov-Baksa. Této aktivita bude realizovana na
jesen. V druhom polroku ziaci navstivia botanicka zahradu, kdesi overia vedomosti v oblasti lie¢ivych a
jedovatych rastlin a rozsiria si vedomosti o nové druhy rastlin. Vystupom je priprava ukazkovej hodiny pre
ziakov nizsieho ro¢nika na konci $kolského roka, aby Ziaci podali mladSim obsah kurikula z ich pohl'adu.
Ziaci 4. ro¢nika navstivia Planetarium v Slovenskom technickom miizeu Kogice, kde si overia, upevnia a
roz§iria vedomosti z oblasti vesmiru. V druhom polroku navstivia zoologicku zahradu Kosice za u¢elom
prehibenia uéiva o Zivo¢ichoch réznych spoloéenstiev. Vystupom je priprava ukazkovej hodiny pre Ziakov
niz§ieho ro¢nika na konci §kolského roka, aby ziaci podali mlad$im obsah kurikula z ich pohl'adu.

Ziaci 5.- 9. roénika navstivia spaloviiu Koksov-Baksa a &isticku odpadovych vod Koksov-Baksa, kde pod
vedenim odbornych zamestnancov spoznaji proces recyklacie roznych druhov odpadu a proces spracovania
odpadovej vody. Této exkurzia je realizovana pocas jedného Skolského roka, podl'a dostupnosti. Rovnako je
realizovana exkurzia do Myslanského obecného muzea v Niznej Mysli pre kazdy ro¢nik za ticelom
rozsirenia vedomosti o archeologickych naleziskach. Vystupom je priprava ukazkovej hodiny pre ziakov
nizsieho ro¢nika na konci skolského roka, aby ziaci podali mladsim obsah kurikula z ich pohl'adu.

Mimoskolské aktivity (podporné aktivity k obstaravanym u¢ebnym poméckam a tovarom):
1. Jabl¢kovy dei ’
V spolupraci so $kolskym parlamentom Skola organizuje prezentaciu pokrmov vytvorenych z jablk
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Priloha ¢. 1 Dodatku ¢. 1

a iného ovocia s dorazom na zdravil vyzivu. Aktivita je uréend vietkym triedam ZS a prebieha v
jesennom obdobi (oktdber) pocas jedného dita. Cielom jabi¢kového dia je osvojenie si zasad
zdravého zivotného §tylu. Hravou formou motivujeme ziakov k vyvdzenému Zivotnému $tylu,
zdravym stravovacim ndvykom a podporit’ ich zdujem o pohybové aktivity. Uz v detskom veku
vytvaranie zdravych stravovacich navykov vo vyznamnej miere ovplyviuje zdravotny stav vo
vy$Som veku. Z dovodu nespravnych sposobov stravovania organizujeme jabickovy den ako
prevenciu proti obezite, podvyzive ¢i ochoreniam z nedostatku vitaminov a mineralnych latok.
Realizéciou tejto aktivity reagujeme na aktudlny vyskyt problémov deti suvisiacich s nespravnou
vyzivou, akou st nedostatky zivin ¢i obezita. Tematicky den realizujeme s cielom osvojenia zasad
zdravej vyzivy a nadobudnutia informdcii prospesnych nie len teraz, ale aj v budicnosti.
Realizéciou Ciastkovych tilloh obozndmime Ziakov s rizikami, ktoré so sebou nespravna vyziva
prinasa. Ziaci sa pocas diia zapajaji do ¢iastkovych uloh, ktoré tvori prednaska zdravého
stravovania, beseda, priprava a prezentacia jedal vytvorenych z ovocia zeleniny, jabickova §tafeta.
Ziskané poznatky zazitkuju pri tvorbe projektu na tému zdravého zivotného $tylu. Nadobudnuté
informacie budi overené formou interaktivnych materialov, ako st pracovné listy a kvizy.

1. Den Zeme
Tento defi je kazdoroéne organizovany 23.4. Ulohou tohto diia je preniest’ otazku recyklécie,
ochrany zivotného prostredia, obnovite'nych zdrojov medzi ziakov nielen v teoretickej, ale aj v
praktickej rovine aktivnou G€astou na rieSeni problémovych ulohach. Je nevyhnutné upozornit’
ziakov, ze zdroje Zeme nie st nevycerpatel'né, a preto sa treba venovat’ otazke zivotného prostredia,
prostrednictvom nasho tUsilia chranit’ poklady naSej Zeme pre budiice generacie tak, aby Zem
nechrénili iba jeden de, ale aby sa to stalo kazdodennou rutinou. V tento den nasa Skola vyuzitim
altanku organizuje vyucovanie v prirode. Prenesie Ziakov do prirodného prostredia, ktoré ma
pozitivny vplyv na ich psychohygienu. Rovnako ovplyvni pozitivne ich pohl'ad na prirodu.

1. Den vody
Ciel'om je podporit’ u deti pozitivny vztah k vode ako najlepSiemu napoju pre kazdodenny zivot a
vytvorit’ u ziakov spravny pitny rezim, ktory je nesmierne dolezity pre 'udské zdravie. Kazdoro¢ne
sa organizuje 22.marca. Svetovy denl vody je vzdy jedine¢nou prileZitostou pripomenut’ vSetkym
mimoriadnu doéleZitost’ vody pre zachovanie Zivotného prostredia i pre rozvoj I'udskej spolo¢nosti.
Symbolickym modrym oblecenim chceme na jednej strane vyjadrit’ vdaku za to, ze Zijeme v
priestore, v ktorom mame dostatok pitnej vody, na druhej strane si vSak uvedomujeme, ze je eSte
vel'a spdsobov ako mozeme vodu chranit’ a Setrit’ iou. V ramci tried organizujeme sut'az v piti
Cistej vody. Kazdy ziak sa zapoji do sut’aze, kde je tlohou jednotlivca vypit’ pol litra Cistej vody na
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v

cas.

1. Zber papiera
Vychadzajuc z myslienky ,,Chceme dychat’ Cistejsi vzduch® chceme motivovat deti a rodi¢ov k
zberu starého papiera a tym usetrit’ niekol’ko stromov. V rdmci tejto aktivity zabezpecime besedu v
spolupraci s okresnym turadom, starostlivosti o zivotné prostredie pre prvy stupen. Navsteva
zbernych surovin s naslednym pouéenim o Setreni stromov je uréena pre druhy stupen ZS. Papier
predstavuje dolezity material, ktory je stcast'ou nasho kazdodenného Zzivota. Jeho spotreba v
poslednom obdobi aj vd’aka priemyslu, vyddvaniu novin a ¢asopisov, vd’aka jednoduchému a
rychlemu kopirovaniu vel'mi rychlo stiipa. Nasa §kola sa realizaciou zberu papiera pridava k
Pud’om, firmam, organizaciam, ktori vedia, Ze papier treba Setrit, triedit’ a zbierat’, a tym umoznit
¢o najviac jeho opédtovné vyuzitie. Podl'a vypoctov 1 tona papiera zachrani az 17 stromov. Zber
papiera realizujeme dvakrat ro¢ne v trvani 1 tyZzdna, ¢im pripominame Ziakom, aby im zalezalo na
nasich lesoch a prirode. Aktivita je uréena ziakom, rodicom, priatelom Skoly a Sirokej verejnosti.

1. Uéenie v prirode
Ciel'om vyucovania v prirode (altanok) je upevnit’ preberané ucivo, ziskané vedomosti a podporit’
proces edukacie zazitkovou formou ucéenia sa. Pritazlivejsi a zaujimavejsi spdsob vzdelavania
mladych l'udi, rozvijanie kreativity, zlepSenie ziakov k uceniu, zniZenie problémov spravania a
zlepsenie Skolskej dochadzky priamo zarad’'ujeme medzi vyhody ucenia sa v prirode. U¢enim sa v
prirode taktiez zabezpecujeme blizsi kontakt ziaka s prirodou, zamedzujeme tendencidm
odprirodiiovania sa a Ziaci sa zdokonal'uju vo vedeckej praci. Ziaci prepajaju vedomosti z
jednotlivych vednych oblasti. Vyucovanie v prirode je mozné zakomponovat’ do réznych oblasti
ucebnych osnov viacerych predmetov — prvouka, prirodoveda, biologia, slovensky jazyk a
literattra, atd’. Nadobudnuté skiisenosti prehibia a obohatia proces vzdelavania a podporia zaujem
ziakov o d’alsie Stadium.

1. Noc s Andersenom
Prostrednictvom celovecerného vyuCovania aktivne zapojit’ ziakov do vzdelavacieho procesu, atym
zvysit’ zaujem o Citanie. Zdrojom nadobudnutia a rozvijania vedomosti ziakov je rieSenie
praktickych a zaujimavych uloh formou zazitkovej metoédy. PoZzadované multifunkéné vybavenie,
ktoré ziadame v predchadzajtcich podaktivitach, prispeje k sebarealizacii Ziakov a je ndpomocné
pri ziskavani novych skisenosti a zruénosti. Ziaci 1. stupiia v skupinach prechadzaju stanovistami,
kde rieSia problémové tlohy, ucia sa kooperovat’, komunikovat’ a pracovat’ v skupine, ¢o vedie k
uspesnému rieseniu. Knizna predloha a téma je vopred stanovend organizatormi. Tato aktivita je na
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baze dobrovolnosti. Aktivita je realizovana raz ro¢ne v mesiacoch marec/april.

1. Studoviia
Ciel'om zriadenia Studovne je zlepSenie vysledkov ziakov v oblasti Citatel'skej gramotnosti.
Realizacia tejto aktivity predpoklada zlepSenie vysledkov Ziakov, zvySenie zaujmu o Citanie,
poskytnutie priestoru pre samostadium, tvorbu Ziackych projektov a zmysluplné travenie vol'ného
casu.

Mimoskolské aktivity maji podporny charakter najmé k vybaveniu, tovarom a u¢ebnym pomockach, ktoré
chce skola v rdmci projektu obstarat’. ZS si finan¢né prostriedky na mzdy pedagogov veducich
mimoskolské aktivity v ramci projektu nenarokuje.

Rozpocet aktivity - Vyska Standardnej stupnice jednotkovych nakladov je 11,70 EUR/extra hodina pre
ucitel’a, ktora predstavuje celkovi cenu prace.

1. stupent 11,70 Eur/hod x 10 hod/tyzden x 43 tyzdnov sk. rok x 2 roky = 10 062,00 Eur

2. stupeni 11,70 Eur/hod x 14 hod/tyzden x 43 tyzdiov $k. rok x 2 roky = 14 086,80 Eur

Spolu 24 148,80 Eur

Casovy harmonogram realizcie aktivity - 24 mesiacov

Vystup aktivity

* P0451 — Pocet Gi¢astnikov zapojenych do aktivit zameranych na zlepSenie zruénosti a zvySenie
gramotnosti — 377

» P0455 — Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti —377
» P0449 — Pocet Gicastnikov zapojenych do aktivit na zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti, ktorym sa
zlepsili kompetencie a zrucnosti 6 mesiacov po absolvovani programu — 300

Ziadatel’ bude na realizaciu tejto aktivity vyuZivat vlastné personalne, materialne, priestorové a technické
moznosti spolu so ziskanymi didaktickymi a u¢ebnymi pomockami v pripade schvalenia tohto projektu.

Verejné obstaravanie suvisiace s aktivitou 1 — v rdmci vykonaného prieskumu trhu boli stanovené ceny
potrebnych pomocok/tovarov a sluzieb v rozpocte projektu. V pripade schvalenia ziadosti o NFP budu
jednotlivé obstaravané tovary a sluZzby zoskupené do balikov tovarov, ktoré je mozné spolo¢ne obstaravat’ a
nasledne bude v zmysle Zékona ¢. 343/2015 o verejnom obstaravani vykonané¢ VO podla typu zakazky. Z
dovodu rozsahu st cenové prieskumy predlozené v ITMS2014+ portali ako povinna priloha projektu.
Jednotlivé didaktické pomdcky, tovary a zariadenia su vo vyske 31 982,03 Eur. V ramci predmetnej vyzvy
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st opravnen¢ vydavky na didaktické pomécky, tovary a zariadenia vo vySke max. 30 % priamych
opravnenych vydavkov projektu, preto si ZS Fabryho narokuje v ramci projektu sumu 30 303,10 Eur.
Exkurzie vratane dopravy su vo vyske 1 816,00 Eur.

Zoznam obstaravanych tovarov pre aktivitu 1:

3D magnetické tvary - 2 ks, Delenie hlasok — 3 ks, Detsky koberec — 1 ks, EP Matematika — 2 ks, EP
Prirodoveda — 2 ks, EP Slovensky jazyk — 2 ks, Hracia kocka — 6 ks, Interaktivna tabul’a — 10 ks,
Kalkulacka — 40 ks, KniZznica — 4 ks, Kostra I'udského tela — 2 ks, Magnetizmus — 1 ks, Model slne¢nej
sustavy — 1 ks, Model srdca — 2 ks, Model zubov — 2 ks, Nastenna tabul’a — 5 ks, Notebook — 12 ks,
Pismenkovy koberec — 3 ks, Pocitadla — 3 ks, PristreSok - 1 ks, Radio — 3 ks, Sedaci vak — 10 ks, Tabul’a do
pristreska — 1 ks, Tabul'ka stieratel'na - 50 ks, Tlaciaren — 12 ks, Torzo — 1 ks, Wifi — 10 ks, Zahradny
nabytok — 3 ks

Zoznam exkurzii pre aktivitu 1:
700 Kosice — 240 ks, Botanicka zahrada Kosice — 360 ks, Dopravné ihrisko Kosice — 120 ks, Planetarium
— 120 ks, Myslanské obecné miizeum — 400 ks, Doprava na exkurzie — kilometre — 1 ks

CELKOVY ROZPOCET pre Aktivitu 1

Priame vydavky — extra NOdiny ..........ccccoviiiiiiiniinieceee e 24 148,80 Eur
E XU ZIB. ettt r et e et e e e e e et e e e e e e e nneees 1 816,00 Eur
Cena obstaravanych tovarov s DPH (narokovana) ............ccccceeeeveennenne. 30 303,10 Eur
Celkové vydavky za AKEVItU 1 .....cicivienveressnnissncscneicsseessnsossnsesssnssanes 56 267,90 Eur

Aktivita ¢. 2: Podpora rozvoja klicovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov
vratane oblasti jazykovych a IKT zruc¢nosti Podaktivita ¢. 2.1: Pedagogické kluby

Ciel aktivity - Hlavnym ciel'om aktivity je poskytnut platformu pre aktivne siet’ovanie a spolo¢nu
spolupracu pedagogickych zamestnancov na spolo¢nych témach.
Hlavna aktivita 2 A . . . , .y . S . s
Zdovodnenie aktivity - Jednou z hlavnych aktivit projektu je aj vytvorenie pedagogickych klubov, kde by
sa stretavali a vymienali si skisenosti vybrané kategorie pedagogickych zamestnancov. Obsahom
pedagogickych klubov bude vymena skuisenosti a ,,best practice™ z vlastnej vyucovacej ¢innosti,
prieskumno-analyticka a tvoriva ¢innost’ tykajuca sa vychovy a vzdelavania, vymena skusenosti pri
vyuzivani modernych vyu¢ovacich postupov a vymena skiisenosti v oblasti medzipredmetovych vztahov.
Sposob realizacie aktivity:
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Zakladna skola ma v zdujme vytvorit’ 4 pedagogické kluby bez pisomného vystupu. Pedagogovia sa buda v
pedagogickych kluboch stretavat’ 2 x mesac¢ne po dobu 3 hodin a budu diskutovat’ o vybranych témach
suvisiacich s ¢itatel'skou, matematickou a prirodovednou gramotnost'ou.

1. VSestranny klub: klub bude zlozeny z 10 ¢lenov pedagogického zboru a bude zamerany na najdenie a
zhodnotenie spravnych a vhodnych metod pri vyucovani daného predmetu. Ciel'om bude aj podpora starSich
kolegov pri vyuzivani modernych vyucovacich prostriedkov a postupov, obozndmenie sa s pouzitim novych
technologii IKT a zlepSenie zrucnosti prace pedagogickych zamestnancov s novymi technoldgiami, a tym
zlepsit’ efektivitu vyucovacieho procesu. Vsestranny klub bude zamerany na zvySovanie Citatel'skej,
matematickej a prirodovednej gramotnosti.

2. Prirodovedny klub: klub bude zloZzeny z 5 ¢lenov pedagogického zboru a bude podporovat’ rozvoj
prirodovednej gramotnosti ziakov. Obsahom klubu bude priprava prirodovednych stut’azi a olympiad pre
ziakov, oboznamenie sa s modernymi vyu¢ovacimi postupmi, zistovanie nedostatkov eduka¢ného procesu a
doplnenie, planovanie starostlivosti o zeleni a planovanie laboratérnych experimentov.

3. Matematicky klub: klub bude zloZeny zo 5 ¢lenov pedagogického zboru a bude vytvoreny na podporu a
rozvoj matematickej gramotnosti ziakov $koly. Obsahom klubu bude priprava sit’azi a olympiad,
Testovania 5 a Testovania 9. V ramci klubu maj pedagogovia spoznat’ nové trendy vo vyuzivani IKT

a simulovat’ vznik a chod fiktivnej firmy.

4. Citatel’sky klub: pedagogicky klub sa bude skladat’ zo 6 zamestnancov a bude zamerany na rozvoj
Citatel'skej gramotnosti. Obsahom bude zistovanie nedostatkov edukacného procesu a doplnenie, planovanie
aktivit Studovne, priprava sitazi a olympiad, obozndmenie as s vyuzivanim modernych vyucovacich
postupov a s metdédami podporujicimi inovacie vo vzdelavani.

ZS bude na realizaciu tejto aktivity vyuZivat vlastné personalne, materialne, priestorové a technické
moznosti spolu so ziskanymi didaktickymi pomdckami v pripade schvalenia tohto projektu.

Rozpocet podaktivity - Vyska Standardnej stupnice jednotkovych nakladov je 10,60 Eur na hod. na 1
pedagogického zamestnanca. Pedagogické kluby budu prebiehat’ pocas 10 mesiacov Skolského roka,
podobu dvoch rokov.

1. PK: 10 ¢lenovia x (6 hod/mes. x 20 mes.) x 10,60 Eur/h = 12 720,00 Eur

2. PK: 5 ¢lenovia x (6 hod/mes. x 20 mes.) x 10,60 Eur/h = 6 360,00 Eur

3. PK: 5 ¢lenovia x (6 hod/mes. x 20 mes.) x 10,60 Eur/h = 6 360,00 Eur

4. PK: 6 ¢lenovia x (6 hod/mes. x 20 mes.) x 10,60 Eur/h =7 632,00 Eur

Spolu: 33 072,00 Eur
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Aktivita €. 2: Podpora rozvoja kPicovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov
vratane oblasti jazykovych a IKT zrué¢nostiPodaktivita €. 2.2: Vzdelavanie pedagogickych a
odbornych zamestnancov — externé (dodavatel’sky)

Ciel podaktivity - Ciel'om aktivity bude vzdelavanie zamestnancov ako sucast’ celozivotného vzdelavania,
ktory predstavuje nadobudanie vedomosti, zru¢nosti a spdsobilosti s cielom udrziavania, obnovovania,
zdokonal'ovania, rozsirovania a dopliania profesijnych kompetencii pedagogickych a odbornych
Zamestnancov.

Zdovodnenie podaktivity - DalSou podaktivitou projektu je vzdelavanie pedagogickych a odbornych
zamestnancov externou spolo¢nost'ou vybranou procesom verejného obstaravania. Predmetom je
vzdelavanie veduce k rozvoju kvalifikacie a profesijnych kompetencii a zru¢nosti PZ a OZ v oblasti
gramotnosti.

Sposob realizacie - Zakladna Skola ma zaujem zorganizovat pre svojich zamestnancov vzdelavanie tak, aby
obsiahla zvySenie gramotnosti v ¢o najSirSej skupine predmetov. Vybrané témy sl zamerané na ziskanie
modernych profesijnych kompetencii zamestnancov Skoly. Vzdelavanie zamestnancov vytvori predpoklad
pre rozvoj gramotnosti Ziakov. Vzdelavanie bude zabezpeéené externou formou — dodavatel'sky. Skola ma v
zaujme:

- podporit’ rozvoj klI'icovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov s cielom rozvijania
matematickej, Citatel'skej a prirodovednej gramotnosti ziakov,

- zvys$it’ zrucnosti pedagogickych a odbornych pracovnikov $koly,- podporit’ rozvoj kI'i¢ovych kompetencii
pedagogickych a odbornych zamestnancov,

- zabezpecCit’ cielené vzdelavanie zamerané na podporu rozvijania matematicke;j, Citatel'skej a prirodovednej
gramotnosti u ziakov skoly,

- podporit’ vys§iu Groven vzdelavacieho procesu.

Rozpocet podaktivity - Rozpocet nakladov pre tento typ vzdelavania bol stanoveny na zaklade
internetového prieskum trhu, ktory je sicast’ou samostatnej prilohyl.c — cenovy prieskum trhu —
vzdelavanie. Priemerna cena bola na zdklade prieskumu trhu stanovena nasledovne:

» Matematicka gramotnost’: 78,33 Eur / osobu.

* Prirodovedna gramotnost’: 83,33 Eur / 0sobu.

« Citatel’ska gramotnost’: 84,33 Eur / 0sobu.

Vypocet vydavkov:
1. Matematicka gramotnost™: 20 zamestnancov x 78,33 Eur = 1 566,60 Eur
2. Citatel'ska gramotnost’: 10 zamestnancov x 84,33 Eur = 843,30 Eur
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3. Prirodovedné gramotnost’: 10 zamestnancov x 83,33 Eur = 833,30 Eur
Spolu 3 243,20 Eur

Casovy harmonogram realizicie podaktivity — 24 mesiacov

Verejné obstaravanie suvisiace s aktivitou 2.3- relevantné, vid'. priloha €. 1.c v ramci vykonaného
prieskumu trhu boli stanovené ceny sluzieb vzdelavania v rozpocte projektu

CELKOVY ROZPOCET pre Aktivitu 2

Priame vydavky Podaktivita 2.1 — pedagogické kluby................... 33 072,00 Eur
Priame vydavky Podaktivita 2.2 — externé vzdelavanie.................... 3 243,20 Eur
Celkové vydavky za aktivitl 2 ......cccovieiieniieieeieeeeeee e 36 315,20 Eur

Casovy harmonogram realizacie aktivity — 24 mesiacov

Vystup aktivity

* P0278 — Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov zapojenych do aktivit na zvySenie profesijnych
kompetencii — 32

* P0279 — Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, ktori si prostrednictvom aktivit zvysili
profesijné kompetencie — 32

Riadenie projek

Ciel aktivity - Aktivita Riadenie ma za ciel' administrativne zabezpecit’ spravnu implementaciu, vykon a
koordinaciu projektovych aktivit.

Zdovodnenie aktivity - Aktivita Riadenie projektu obsahuje mzdové vydavky pre pracovné pozicie
projektovy manazér, finanény manazér, manazér monitorovaniaa administrativny zamestnanec, ktori budu
zabezpecovat’ implementaciu projektu po jeho schvaleni. Kvalifikaéné a odborné predpoklady pre jednotlivé
pozicie suuvedené v kapitole 7.4 Administrativna a prevadzkova kapacita ziadatela.

Hlavna aktivita 3

Cielova skupina — Ziaci a pedagogovia Skoly , podl'a aktivit 1 a 2

Sposob realizacie aktivity - Pre riadenie projektu si ziadatel’ z vlastnych personalnych kapacit obsadi
nasledovné pozicie v nasledujucom rozsahu hodin:
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* Projektovy manazér: 840 hodin

* Finan¢ny manazér: 720 hodin

* Manazér pre monitorovanie: 600 hodin

* Administrativny pracovnik: 720 hodin

Rozsah hodin pre jednotlivé pozicie riadiaceho timu bol zvoleny na zaklade rozsiahleho poctu ti€astnikov
projektu.

Hodinova mzda je pre jednotlivé pozicie urcend nasledovne:
* Projektovy manazér: 16 Eur/hodina

* Finan¢ny manazér: 14 Eur/hodina

* Manazér pre monitorovanie: 12 Eur/hodina

* Administrativny pracovnik: 9 Eur/hodina.

Rozpocdet aktivity

Projektovy manazér 16 Eur/hod. x 840 hodin = 13 440,00 Eur
Finan¢ny manazér 14 Eur/hod. x 720 hodin = 10 080,00 Eur
Manazér pre monitorovanie 12 Eur/hod x 600 hodin = 7 200,00 Eur
Administrativny zamestnanec 9 Eur/hod. x 720 hodin = 6 480,00 Eur
Spolu 37 200,00 Eur

Casovy harmonogram realizacie aktivity - 24 mesiacov

Ziadatel’ si bude v ramci predlofeného projektu uplatiiovat’ nepriame vydavky vo forme 15% pausilu z
priamych persondlnych vydavkov podl’a priloZeného rozpoctuprojektu formou zjednoduseného
vykazovania vydavkov.

Rovnost’ muZov a Zien Medzi horizontalny princip v programovom obdobi 2014-2020 patri
nediskriminacia a rovnost’ muzov a zien. Rodova nerovnost’ je komplexny fenomén, ktorého dopady a
nasledky sa dotykaju kazdej oblasti spolo¢nosti. Rovnost’ Zien a muzov znamena rovnaké socialne
postavenie muZov i Zien vo vSetkych sférach verejného a sikromného Zivota. Aj v ramci tohto projektu sa
bude dodrZiavat’ rovnost’ muzov a Zien najmé v oblastiach vyberu zamestnancov a spésobu odmenovania.
Ziadatel pri rozdel'ovani finanénych prostriedkov bude postupovat’ nediskrimina¢ne a bude dodrziavat’
zasady rodovej rovnosti. Rovnako bude postupovat’ pri vybere zamestnancov zabezpecujucich vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov §koly a riadenie projektu.

Sulad realizicie projektu s regionalnymi stratégiami a koncepciami

Predkladany projekt koresponduje so Stratégiou Slovenskej republiky pre mladeZ na roky 2014-2020
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vypracovanou Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, ktord si kladie za déraz zdmer
Slovenskej republiky posilnit’ postavenie mladeze vo vSetkych sférach zivota a garantovat’ ich rovnopravne
postavenie. Stratégia vytvara pre deti a mladez priaznivé podmienky na rozvoj vedomosti, zrucnosti a
vyuzitia ich potencidlu. Flexibilita, priechodnost’ systémov a partnerstvo vsetkych poskytovatel'ov
vzdelavania si podmienkou pre rozvoj otvoreného systému vzdelavania, ktory poskytuje cloveku potrebné
kompetencie pocas celého zivota. Zamerom tejto stratégie je vytvorit’ také podmienky na Slovensku, aby
mladi 'udia mohli vyuzit’ potencial vSetkych poskytovatel'ov formalneho a neformalneho vzdelavania, ako
aj prilezitosti na spontanne ucenie na ziskanie kompetencii pre uspesné uplatnenie sa v zivote. Opatrenim
tejto stratégie je podpora akreditacie neformalneho vzdelavania - ,,Vychova k zdraviu®, ktoré komplexne
zahtna vSetky aspekty vychovy ku zdraviu vratane prevencie, rizikovych faktorov pre zdravie,
determinantov zdravia, zivotného stylu a vlastnej zodpovednosti za ochranu a podporu zdravia.

Predpokladanym projektom sa tieZ napinaji ciele vytyéené Uradom vlady SR v dokumente Stratégia
Slovenskej republiky pre integraciu Romov do roku 2020.Globalnym cielom stratégie je zlepsit’ pristup
ku kvalitnému vzdelavaniu vratane vzdelavania a starostlivosti v ranom detstve, ale aj zdkladného,
stredoSkolského a vysokoskolského vzdelavania s osobitnym dérazom na odstranenie segregacie v skolach a
predchadzat’ pred¢asnému ukonceniu skolskej dochadzky. Zamerom stratégie je rieSenie problematickych
otazok vychovy a vzdelavania v Specialnych Skolach a Skolskych zariadeniach a postupne eliminovat’
zarad’'ovanie deti vzdelavanych podl'a variantu A do $pecialnych §kol a $pecialnych tried zakladnych Skol.
Riesenim by malo byt zabezpecenie ich vzdelavania v hlavnom prade so zvySenym poétom asistentov
ucitel’a a vytvorit’ konkrétne modely Skolskej inkluzie pre vsetky typy znevyhodnenych deti. Jednou z
aktivit stratégie je zvysit’ pocet Skolskych $pecidlnych pedagdgov, Skolskych psychologov a pedagogickych
asistentov v §kolach a skolskych zariadeniach.

Predkladany projekt je plne v stlade s aktualnych Programom rozvoja mesta KoSice 2015-2020 s
vyhl'adom do roku 2025, ktorého program Kosice — mesto inovativneho predprimarneho a primarneho
vzdelavania ma za ciele: zlepsit’ kI'i€ové kompetencie ziakov skvalitiovanim podmienok a inovovanim
vychovno-vzdelavacieho procesu v zakladnych skolach v meste, zleps$it’ vychovno-vzdelavaci proces ziakov
Z8 so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami: nadané a talentované deti, deti so zdravotnym
znevyhodnenim, deti zo socialne znevyhodneného prostredia a deti s poruchami uc¢enia. Dokument sa
venuje zlepSovaniu podmienok vychovy a vzdelavania narastajucemu poctu deti a ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami hlavne v ZS. Kosice st mesto, kde sa poskytuje kvalitné a inovativne
primarne a predprimarne vzdelavanie.
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Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu sii nasledovné:

PauSalna sadzba na nepriame vydavky:

Nepriame vydavky st tvorené pausalnou sadzbou vo vyske 15%
projektu. St osobné vydavky prijimatel’a, ktoré stvisia s ¢innostami:
- pripravna faza realizacie projektu (priprava ZoNFP)

- publicita a informovanost’ projektu

- vedenie Gctovnictva

- vedenie agendy personalistiky a miezd

- verejné obstaravanie a podobne.

priamych personalnych vydavkov
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EUROPSKA UNIA MINISTERSTVO

Eurépsky socialny fond 000 OPERACNY PROGRAM SKOLSTVA., VEDY,
Eurépsky fond 2 ! UDSKE ZDROJE VYSKUMU A SPORTU
regionalneho rozvoja SLOVENSKE] REPUBLIKY

Rozpocdet projektu a komentar k rozpo¢tu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Priradenie k
Maxim. Rizikové

: . . . o3 o aktivitim
Ciselnik opravnenych ekonomicka Pocet jednotkova projektussx polozky

Nazov polozky rozpottu vydavkov/skupinavydavkov Kklasifikacia Jednotka jednotiek cena \'y’ davky spolu Komentér k rozpo&tu

A1 58 ] Bl B __C | D | _E | ¢ ] I |

1. Nepriamevydavky

Nepriame vydavky sa tvorené pausalnou
sadbou vo vyske 15 % priamych
mzdovych vydavkov projektu (v stilade s

902 - Pausélna sadzba naf vyzvou).
nepriame vydavky ur¢ené nal
zaklade nakladov nal
zamestnancov (nariadenie]
1.1f pauséalna sadzba 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b) 637033| projekt 1 5 580,00 5 580,04 Aktivita 1,2,3
Spolu 5580,00

[
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2. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

2.1.

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky

Vydavky predstavuji naklady na obstaranie tovarov
(didaktickych pomocok) vyuzivanych v aktivite 1
(extra hodiny). Vydavky st v sulade s limitom
uréenym vo vyzve, ktory predstavuje 30% z
priamych vydavkov projektu.

Presny zoznam tovarov a ich vypocet:

3D magnetické tvary: 2 ks x 100,19 Eur = 200,38
Eur

Delenie hlasok: 3 ks x 16,97 Eur = 50,90 Eur
Detsky koberec: 1 ks x 91,08 Eur = 91,08 Eur

EP Matematika: 2 ks x 127,00 Eur = 253,99 Eur
EP Prirodoveda: 2 ks x 120,34 Eur= 240,67 Eur
EP Slovensky jazyk: 2 ks x 149,66 Eur= 299,33 Eur
Hracia kocka: 6 ks x 26,40 = 158,40 Eur
Interaktivna tabula: 10 ks x 1 272,00 = 12 720,00
Eur

Kalkulacka: 40 ks x 3,96 = 158,40 Eur

KniZnica: 4 ks x 27,60 = 110,40 Eur

Kosta l'udského tela: 2 ks x 62,40 = 124,80 Eur
Magnetizmus 1 ks x 354,30 Eur = 354,30 Eur
Model slneénej stistavy 1 ks x 65,47 = 65,47 Eur
Model srdca 2 ks x 52,13 Eur = 104,26 Eur
Model zubov 2 ks x 47,58 Eur = 95,16 Eur
Nastenna tabula 5 ks x 960,00 = 4 800,00 Eur
Notebook 12 ks x 370,80 = 4 449,60 Eur
Pismenkovy koberec: 3 ks x 47,46 Eur= 142,38 Eur]
Pocitadla: 3 ks x 163,49 Eur = 490,46 Eur
Pristresok: 1 ks x 2 640,01 = 2 640,01 Eur

Radio: 3 ks x 34,25 Eur = 102,74 Eur

Sedaci vak: 10 ks x 48,00 = 480,00 Eur

Tabul'a do pristreska: 1 ks x 456,28 Eur = 456,28
Eur

Tabulka stieratel'na: 50 ks x 4,80 = 240,00 Eur
Tlacarefi: 12 ks x 50,40 = 604,80 Eur

Torzo: 1 ks x 116,04 Eur = 116,04 Eur

Wifi: 10 ks x 26,40 = 264,00 Eur

Zahradny nabytok: 3 KS X 163,08 = 489,24 Eur

3.
3.1

Koordinacia projektu
Personalne vydavky interné - koordinaéné ¢innosti

37 200,0C

2.1.1 | zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) 112 - Zasoby] 633006] projekt 1 30 303,14 30 303,1q Spolu: 30 303,10 Eur Aktivita 1
022 - Samostatné hnutel'né veci g

2.1.2 zariadenie a vybavenie (kapitalovy vydavok) subor hnutelnych vecil  713002/713004( ks q 0,04 0,0
2.1.3 licencia (bezny vydavok) 112 - Zasoby] 63018] ks q 0,0 0,0
2.1.4 ] licencia (kapitalovy vydavok) 014 - Ocenitel'né praval 711004} q 0,04 0,01
2.1..5softvér (bezny vydavok) 112 - Zasoby| 635009/633013 q 0,04 0,0
2.1.6 softvér (kapitalovy vydavok) 013 - Softvér, 711003] q 0,0 0,0
] ... Iné (doplnit’) q 0,0 0,01
Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku 0,0C
.2.1] Odpisy dlhodobého nehmotného majetku 551 - Odpisy| mesiac q 0,0 0,0
2.2.2.[Odpisy dlhodobého hmotného majetku 551 - Odpisy| mesiac q 0,0 0,0
2| Spolu 30 303,10
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3.1.1.1,

Projektovy manazér - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027,

osobohodina

844

11,89

9 937,2(

Cena prace na predmetn poziciu je v
sulade s maximalnou opravnenou cenou
prace stanovenou vo vyzve. Zdévodnenie
stanovenia hod. sadzby je v Casti 7.2
ZoNFP.

Opis pracovnej ¢innosti:

Koordinacia prace projektového timu v
ramci jednotlivych aktivit projektu,
dosahovanie ¢iastkovych vystupov a
dodrziavanie ¢asového harmonogramu,
komunikacia s RO/SO, spracovanie
monitorovacich sprav projektu, realizacial
zmenovych procedur, zodpovednost’ za
naplnenie ciel'ov projektu a meratelnych|
ukazovatel'ov, zabezpecenie opatreni
spojenych s informovanost'ou a
komunikaciou o projekte.

Spdsob vypoétu vydavku:

11,83 Eur/hod x 35 hodin/mesiac x 24
mesiacov = 9 937,20 Eur - Hruba mzda

Aktivita 3

Projektovy manazér - odvody

521 - Mzdové vydavky

610620]

osobohodina

844

4,11

3502,8(

Spésob vypoctu vydavku:

4,17 Eur/hod x 35 hodin/mesiac x 24
mesiacov = 3 502,80 Eur - Odvody
zamestnavatel'a

Aktivita 3

| Vedaci projektovej kancelarie

521 - Mzdové vydavky

610620]

osobohodina

0,0

0,0(

| Hlavny finan¢ny manazér

521 - Mzdové vydavky|

610620]

osobohodina

0,0

0,0(

3.14.1,

Finan¢ny manaZzér - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

72(

10,3

7 459,2(

Cena prace na predmetn poziciu je v
stilade s maximalnou opravnenou cenou
prace stanovenou vo vyzve. Zdovodnenie
stanovenia hod. sadzby je v Casti 7.2
ZoNFP.

Opis pracovnej ¢innosti:
Finanéné riadenie projektu, priprava
ziadosti o platbu, zabezpecenie opatreni
spojenych s vedenim uctovnej evidencie
projektu, sa¢innost’ v ramci projektového
timu, komunikacia s RO/SO,
zodpovednost’ za finan¢né riadenie a
vysporiadanie projektu.
Sposob vypoétu vydavku:

10,36 Eur x 30 hodin/mesiac x 24
mesiacov = 7 459,20 Eur - Hruba mzda

Aktivita 3

3.1.4.2,

Finanény manaZzér - odvody

521 - Mzdové vydavky

610620]

osobohodina

724

3,64

2620,8(

Sposob vypoétu vydavku:

3,64 Eur/hod x 35 hodin/mesiac x 24
mesiacov =2 620,80 Eur - Odvody
zamestnavatel'a

Aktivita 3
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3.1.5.1,

Administrativny pracovnik - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027,

osobohodina

72(

6,61

4795,2(

Cena prace na predmetni poziciu je v
sulade s maximalnou opravnenou cenou
prace stanovenou vo vyzve. Zdovodnenie
stanovenia hod. sadzby je v Casti 7.2
ZoNFP.

Opis pracovnej ¢innosti:

Vykonava administrativnu a odborna
podporu projektu, spracovava podklady
pre implementaciu projektu v sulade s
¢asovym harmonogramom a rozpoctom
projektu, administrativna priprava a
kontrola podkladov do ZoP a
monitorovacich sprav, zabezpecuje
spracovanie podkladov pre uétovnictvo,
Statnu pokladnicu, pre personalistiku,
mzdovi agendu; administrativnaagenda.
Spésob vypoctu vydavku:

6,66 Eur x 30 hodin/mesiac x 24
mesiacov =4 795,20 Eur - Hruba mzda

Aktivita 3

3.15.2,

Administrativny pracovnik - odvody

521 - Mzdové vydavky

610620]

osobohodina

724

2,34

1684,8(

Spésob vypoctu vydavku:

2,34 Eur/hod x 35 hodin/mesiac x 24
mesiacov = 1 684,80 Eur - Odvody
zamestnavatel'a

Aktivita 3

3.1.6.1,

Manazér monitorovania - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

604

8,8

5 328,00

Tena prace na predmetnu poZiciu Je v
stilade s maximalnou opravnenou cenou
prace stanovenou vo vyzve. Zdovodnenie
stanovenia hod. sadzby je v Casti 7.2
ZoNFP.

Opis pracovnej ¢innosti:

Vykonava priebezné sledovanie pokroku
projektu, zodpoveda za spravne
evidovanie vysledkov projektu a
vypracovanie monitorovacich sprav,
dopliiujucich monitorovacich tdajov a
informacii pre SO v ramci riadenia
projektu.

Spésob vypoctu vydavku:

18,88 Eur/hod x 25 hodin/mesiac x 24
mesiacov = 5 328,00 Eur.

Aktivita 3

3.16.2,
\ 3.2
3.2.1)

Manazér monitorovania - odvody
Zjednodusené vykazovanie vydavkov
Stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ I.

521 - Mzdové vydavky

910 - Jednotkové vydavky|

610620]

642014

osobohodina

ks

604

3,19

0,04

1872,04
0,0C
0,0(

Sposob vypoétu vydavku:

3,12 Eur/hod x 35 hodin/mesiac x 24
mesiacov = 1 872,00Eur - Odvody
zamestnavatel'a

Aktivita 3

3.2.2]

Stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ Il.

910 - Jednotkové vydavky|

642014

ks

0,04

0,0(

3.2.3,

AAAAA d’alsie (doplnit)

Spolu

37 200,00
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ktivita €. 1: Tvorba, inovicia, realizicia
vzdelavacich programov zameranych na z
prirodovednych, matematickych,
environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti

vratane finan¢nej gramotnosti vratane
podnikatel’skych vedomosti a ekonomického
4. myslenia

4.1. Personalne vydavky interné - odborn

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
4.1.1 personalu podla aktivit projektu 521 - Mzdové vydavky)| 610620| osobohodina q 0,0 0,0
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
4.1.2| personalu podla aktivit projektu 521 - Mzdové vydavky| 637027| osobohodina q 0,0 0,0
4.1.3] personalu podla aktivit projektu - odvody 521 - Mzdové vydavky| 610620 projekt q 0,0 0,0
4.1.4 [ Prispevok zamestnavatela na stravovanie 521 - Mzdové vydavky 637014 projekt q 0,0 0,0
4.1.5| Pouzitie prostriedkov socialneho fondu 521 - Mzdové vydavky 637014 projekt q 0,0 0,0
4.1.6] ... Iné (doplnit’)

[ 4.2. Cestovné nahrady ** [ 0,0C
4.2.1| Prevadzka vozidla organizacie * 512 - Cestovné nahrady 634001] projekt q 0,0 0,0
4.2.2| Tuzemské pracovné cesty ** 512 - Cestovné nahrady| 631001] projekt q 0,0 0,0
4.2.3| Zahrani¢né pracovné cesty v pripade potreby** 512 - Cestovné nahrady| 631002 projekt q 0,0 0,0

ersonalne vydavky (odborné

oplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
4.3.1 . personalu podl'a aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby 637004) osobohodina q 0,0 0,0

4.3.2| Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzby| 637004 osobohodina q 0,0 0,0
... Iné (doplnit)

Ostatné vydavky - priame

.4.1| Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby 636001 projekt
4.4.2 | N4jom ostatného majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby 634004 projekt q 0,04 0,0
4.4.3 [ personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** 518 - Ostatné sluzby 637004 projekt 0,0
4.4.4 [ Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 518 - Ostatné sluzby 637004 projekt q 0,0 0,0

Vydavky predstavuji ndklady na exkurzie
vyuzivanév aktivite 1 nasledovne:

- ZOO Kosice: 240 ks x 2 Eur = 480,00 Eur

- Botanicka zihrada Kosice: 360 ks x 2 Eur =
720,00 Eur

- Dopravné ihrisko Kosice: 120 ks x 1,50 Eur=
180,00 Eur

- Planetarium: 120 ks x 2,00 Eur = 240,00 Eur

- Mysl'anské obecné mazeum: 400 ks x 0,49 Eur =
196,00 Eur

4.4.5(Exkurzie 518 - Ostatné sluzby| 637004 projekt 1 1 816,04 1816,04 Aktivita 1
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4.5. Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

45.4] ... Iné (doplnit’)
Zjednodu$ené vykazovanie vy

4.5.1) vzdelavania (domdce, zahranitné cesty) ** 512 - Cestovné nahrady| 631001 projekt q 0,0 0,04

4.5.2.| Skoliaci material a potreby 112 - Zasoby] 633006] projekt q 0,0 0,04
Prispevky pre frekventantov (napr. transfer jednotlivcovi 352 - Poskytnutie dotacii,|

4.5.3 ) alebo $kole) prispevkov voci tretim osobam| 642014 projekt q 0,0 0,0

projekt q 0,04 0,00

24 148,80

aradenim extra hodin do vyucovacicho procesu sa
zvysityzdenny pocet hodin I. stupiia zékladnej Skoly
0 10 hodin. Pre IL stupen sa $kola rozhodla rozsirit'
predmety zvySujice Citatel'ski, matematicka a
prirodovednii gramotnost’ 0 14 hodin tyzdenne.
Extra hodiny navrhované pre L. stupen ZS$:

1. ro¢nik: Slovensky jazyk a literatara — 1 hodina/
tyzdeii, Matematika — 1 hodina / tyzden

2. ro¢nik: Slovensky jazyk a literattra — 1 hodina/
tyzdeii, Matematika — 1 hodina / tyzden

3. ro¢nik: Slovensky jazyk a literatara — 1 hodina /
tyzdeii, Matematika — 1 hodina/ tyzden,
Prirodoveda — 1 hodina / tyzden

4. ro¢nik: Slovensky jazyk a literatira — 1 hodina /
tyzdeii, Matematika — 1 hodina/ tyzdei, Informatika
- 1 hodina / tyzden

Extra hodiny navrhované pre IL. stupeii ZS:

5. ro¢nik: Slovensky jazyk a literatira — 2 hodiny /
tyzdeii, Matematika — 1 hodina/ tyzdei, Informatika
- 1 hodina / tyzden

6. ro¢nik: Biologia - 1 hodina / tyzden,

7. roénik: Informatika

- 1 hodina / tyzden

8. ro¢nik: Slovensky jazyk a literatara — 1 hodina /
tyzden, Biologia - 1 hodina / tyzden, Matematika — 2
hodiny / tyzden

9. ro¢nik: Slovensky jazyk a literatira — 2 hodiny /
tyzden, Matematika — 2 hodiny / tyzdei

Presny spésob vypoctu:

1. stupefi: 11,70 Eur/hod x 10 hod/tyzdeti x 43
tyzdnov k. rok x 2 roky = 10 062,00 Eur

1. stupeii 11,70 Eur/hod x 14 hod/tyzden x 43
tyzdnov k. rok x 2 roky = 14 086,80 Eur
Spolu 24 148,80 Eur

4.,6.1.] Stadrna stupnica jednotkovych nakladov - Extra hodiny 910 - Jednotkové vydavky] 642014] projekt 1 24 148,8( 24 148,8(

4.6.2 | stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ Il. 910 - Jednotkové vydavky| 642014 ks q 0,0 0,0
"alSie (doplnit’)

4. Spolu 25 964,80
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5',

51

Aktivita Podpora rozvoja kl'ico
kompetencii pedagogickych a odborny
zamestnancov vratane oblasti jazyk
zru¢nosti

Personalne vydavKy interné - odborné ¢innosti

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

5.1.1f personalu podla aktivit projektu 521 - Mzdové vydavky)| 610620| osobohodina q 0,0 0,0
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

5.1.2 | personalu podl'a aktivit projektu 521 - Mzdové vydavky| 637027| osobohodina q 0,04 0,0
5.1.3 personalu podla aktivit projektu - odvody 521 - Mzdové vydavky 610620 projekt q 0,04 0,01
5.1.4 [ Prispevok zamestnavatel'a na stravovanie 521 - Mzdové vydavky| 637014 projekt q 0,0 0,0
5.1.5,| Pouzitie prostriedkov socialneho fondu 521 - Mzdové vydavky 637014 projekt q 0,0 0,0
5.1.6, ... Iné (doplnit)

5.2. Cestovné nahrady ** 0,0C
5.2.1,| Prevadzka vozidla organizacie * 512 - Cestovné nahrady] 634001 projekt q 0,0 0,0
5.2.2.| Tuzemské pracovné cesty ** 512 - Cestovné nahrady| 631001 projekt q 0,0 0,0

5.3.1,

Zahrani¢né pracovné cesty v pripade potreby**

Dodavka sluZieb - personalne vydavky (odborné

. ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného
persondlu podl'a aktivit projektu

512 - Cestovné nahrady|

518 - Ostatné sluzby|

631002,

637004

projekt

osobohodina

0,00

0,01

5.3.2,

Tvorba vzdelavacich modulov

518 - Ostatné sluzby|

637004

osobohodina

0,00

0,01

... Iné (doplnit’)
Ostatné vydavky - priame

Néjom priestorov na realizaciu aktivity 3

518 - Ostatné sluzby|

636001,

projekt

5.4.2,

Néjom ostatného majetku a lizing

518 - Ostatné sluzby|

634004

projekt

0,04

0,0

5.4.3,

personal (zabezpecené dodavatel'sky)*****

518 - Ostatné sluzby|

637004

projekt

0,01

5.4.4]

Grafické spracovanie a tla¢ publikacie

518 - Ostatné sluzby|

637004

projekt

olololo

0,0(

0,01

5.4.5

Externé vzdelavanie zamestnancov - matematicka
gramotnost’

518 - Ostatné sluzby]

637004

projekt

1

1 566,6(

1566,6(

Kalkulacia vy$ky vydavku: 20 gastnikov x 78,33 =
1566,60€

Aktualiza¢né vzdelavanie reflektuje na sucasné
potreby, poziadavky vyplyvajuce z pedagogickych
dokumentov (POP) a zaujem pedagogickych
zamestnancov zdokonalit' svoje profesijné
kompetencie v problematike finanénej gramotnosti.
Druh kontinudlneho vzdelavania: aktualiza¢né
vzdelavanie

Sposob ukoncenia: aktualizaéné vzdelavanie sa
ukoncuje zavere¢nou prezenticiou pred ucastnikmi
vzdelavania a lektorom.

Rozsah vzdelavacieho programu: 25 hodin — z toho
20 hodin prezenéne a 5 hodin distanéne

Aktivita 2
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5.4.6.

Externé vzdelavanie zamestnancov - ¢itateI'ska gramotnost’

518 - Ostatné sluzby|

637004

projekt

843,3(}

843, 3

Kalkulacia vy$ky vydavku: 10 tcastnikov x 84,33 =
84330 €

Aktualizagné vzdelavanie reflektuje na si¢asné
potreby a zdujem pedagogickych zamestnancov
zdokonalit’ svoje profesijné kompetencie v
problematike Citatel'skej gramotnosti a
implementovat ju do edukaéného procesu.

Druh kontinualneho vzdelavania: aktualizacné
vzdelavanie

Rozsah vzdelavacieho programu: 35 hodin — z toho
16 hodin prezen¢ne a 19 hodin distanéne

Sposob ukoncenia: aktualizaéné vzdelavanie sa
ukoncuje zaveretnou prezentaciou pred ucastnikmi
vzdelavania a lektorom.

Aktivita 2

5.4.7,

Externé vzdelavanie zamestnancov - prirodovedna
gramotnost’

. Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

.| vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) **

518 - Ostatné sluzby|

512 - Cestovné nahrady|

637004

631001

projekt

projekt

833,3(

0,04

833, 3

0,0(

Kalkulacia vy3ky vydavku: 10 icastnikov x 83,33 =
833,30 €

Specifikacia programu: Hlavnym cielom programu
je udrzat, aktualizovat’ a inovovat’ kompetencie
pedagogickych zamestnancov pre oblast’
predprimarneho vzdelavania v suvislosti s
poziadavkami nového schvaleného SVP.

Profil absolventa: Absolvent vzdelavacicho
programu ma uceleny pohl'ad na $pecifika nového
obsahového a vykonového Standardu a evalvaénych
otazok, ma kompetencie aplikovat’ poznatky a
zruénosti z prislu§ného vzdelavania v materskej
Skole v sulade s koncepciou jednotlivych
vzdelavacich oblasti v zmysle nového SVP pre MS.
Vie analyzovat’ a interpretovat’ ziskané poznatky a
skusenosti z aplikacie ¢innosti a hier v edukaénom
procese materskej skoly. Zvolené metodické postupy
dokaze projektovat, prezentovat’ azdévodnit.
Absolvent si roz§iri vedomosti a zru¢nosti potrebné
pri tvorbe evalvaénych otazok.

Druh kontinudlneho vzdelavania: inova¢né
vzdelavanie

Rozsah vzdelavacieho programu: 70 hodin -z toho
44 hodin prezencne a 26 hodindistancne

Sposob ukon&enia: inovatné vzdelavanie kon&i
odovzdanim vypracovanych distan¢nych vystupov a
zavere¢nou prezentaciou pred troj¢lennou skisobnou
komisiou.

Aktivita 2

5.5.2,

Skoliaci material a potreby

112 - Zasoby)

633006

projekt

0,0(

0,00
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5.5.3,

Prispevky pre frekventantov (napr. transfer jednotlivcovi
alebo $kole)

352 - Poskytnutie dotacii,|
prispevkov voéi tretim osobam

642014

projekt

0,00

0,0(

\ 5.6

5.6.1,

554]..

. Iné (doplnit’)
ZjednoduSené vykazovanie vydavkov

Stadrna stupnica jednotkovych nakladov - pedagogické
kluby

910 - Jednotkové vydavky|

642014

projekt

projekt

1

0,00

33 072,09

0,0(
33072,0C

33 072,09

ena prace Je urcena na zaklade standardnej
stupnice nakladov - pedagogické kluby - stanovena
vo vyzve. Ziadatel' ma v zaujme vytvorit 4
pedagogické kluby bez pisomného vystupu.
Stretnutia pedagogickych klubov budi prebichat’ 6
hodin /mesiac po dobu realizacie projektu (celkom
20 mesiacov).
Spdsob realizacieaktivity:
1. V8estranny klub: klub bude zlozeny z 10 ¢lenov
pedagogického zboru a bude zamerany na najdenie a
zhodnotenie spravnych a vhodnych metod pri
vyucovani dané¢ho predmetu. Cielom bude aj
podpora star3ich kolegov pri vyuZivani modernych
vyuc&ovacich prostriedkov a postupov, oboznamenie
sa s pouzitim novych technologii IKT a zlepSenie
zrucnosti prace pedagogickych zamestnancov s
novymi technologiami, a tym zlepsit efektivitu
vyucovacieho procesu. Viestranny klub bude
zamerany na zvySovanie CitateI'skej, matematickej a
prirodovednej gramotnosti.
2. Prirodovedny klub: klub bude zlozeny z 5 ¢lenov
pedagogického zboru a bude podporovat’ rozvoj
prirodovednej gramotnosti ziakov. Obsahom klubu
bude priprava prirodovednych sut'azi a olympiad prd
ziakov, oboznamenie sa s modernymi vyucovacimi
postupmi, zistovanie nedostatkov edukaéného
procesu a doplnenie, planovanie starostlivosti o zeleni
a planovanie laboratornych experimentov.
3. Matematicky klub: klub bude zlozeny zo 5 ¢lenov
pedagogického zboru a bude vytvoreny na podporu
arozvoj matematickej gramotnosti ziakov $koly.
Obsahom klubu bude priprava sutazi a olympiad,
Testovania 5 a Testovania 9. V ramci klubu maju
pedagogovia spoznat nové trendy vo vyuzivani IKT
a simuldcia vzniku a chodu fiktivnej firmy.
4. Citatel'sky klub: pedagogicky klub sa bude
skladat’ zo 6 zamestnancov a bude zamerany na
rozvoj Citatel'skej gramotnosti. Obsahom bude

| Stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ Il.

910 - Jednotkové vydavky|

642014

ks

0,0

0,00

i dalsie (doplnit’)

Spolu

k (ak relevantné)

Rizikova prirazka

930- Rezerva na nepredvidang]
vydavky]

projekt

0,0

36 315,20

0,0

| Spolu

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

135 363,10
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Kontrola kriterii efektivnosti rozpoct

1.| Nepriame vydavky pausalna sadzba z priamych
persondlnych vydavkov - nariadenie
15.00% |1303/2013, él. 68 ods. 1, pism. b)
5 580,00 15%
2. z priamych vydavkov
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez krizové 30 303,10 30%
financovanie 7 ERDF (priame vydavky)
2a. z priamych vydavkov
30,00% p ey
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (priame 30 303,10 30%
vydavky) - vrdatane krizového financovania
3.| Dodavky na priame vydavky z priamych vydavkov
4.| Rizikova prirdzka 5,00% |z celkovych opravnenych vidavkov

PoznamKy (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):

*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskutocnenie pracovnych ciest

**V pripade pouzitia suikromného motorového vozidla preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou; cestovné nahrady v silade s platnymi limitmi v zmysle Prirucky pre ziadatel'a a zikona o cestovnych nahradach
#%%%7Ziadatel’ uvedie &islo aktivity podl'a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mézu byt zapojené vo viacerych aktivitach sicasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitach)

#xxxxyVydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v pInej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopravnych vzt'ahov

(zamestnanec - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. Zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.

Hlavna poloZzka A3 (ako aj A4, AS, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpo&tu.

10



Priloha &. 2 Dodatku ¢. 1

TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA

OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vys$ka Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C

1. 2018 0,00 0,00 0,00
2. 2019 60000,00 57000,00 3000,00
3. 2020 35000,00 33250,00 1750,00
4. 2021 40363,10 38344,95 2018,16
5. 2022 0,00 0,00 0,00

Spolu 135363,10 128594,95 6768,16
6 % 100 95 5

Poznamky:

Tabul'ka ma informativny charakter a slizi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentualny podiel intenzity pomoci (vySky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prisposobi
vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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